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L’organisme de développement des compétences, Vinexportaide, est activement 
engagé dans une démarche RSE. Ses principaux engagements sont : 

Volet environnemental 

 Réduire les déplacements en groupant les formations en présentiel 
 Réduire les déplacements en proposant des actions de formation en 

visioconférence (distanciel 100% ou module mixte) 
 Favoriser l’écomobilité lorsque les conditions le permettent 
 Limiter les impressions afin de réduire la consommation d’encre et de papier 
 Recycler le papier et les cartouches d’encre 

Volet numérique 

 Promouvoir les écogestes numériques : 
o Utiliser les dépôts temporaires (cloud) plutôt que les pièces jointes dans les 

courriers électroniques 
o Redimensionner les images et compresser les fichiers 
o Supprimer régulièrement les données en ligne et vider les corbeilles  
o Eteindre et débrancher les équipements électroniques non utilisés 
o Privilégier les connexions filaires et WIFI à la 4G (dans un rapport d’octobre 2019, 

l’ARCEP a calculé que, pour une consommation annuelle moyenne de 6,7 Go de 
données par mois, cela revenait à dépenser 50 kWh en 4G, 16 kWh en ADSL et 5 kWh en 

fibre optique.) Source : https://drane.ac-lyon.fr/spip/10-eco-gestes-pour-des-usages  
o Privilégier l’achat de matériel d’occasion  

Volet économique et social 

 Concevoir des formations respectant les intérêts de tous les apprenants sans 
discrimination et s’adapter à leurs besoins individuels (situations de handicap) 

 Sensibiliser à la RSE dans le cadre des formations 
 Evaluer la satisfaction des parties prenantes (formés, donneurs d’ordre, 

financeurs, etc.) 

 

 

 

(1) Responsabilité sociétale des entreprises 


